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Ser un lider en cooperacion
bibliotecaria, abierto a los
cambios que ofrece
orientaciéon y soporte a las
bibliotecas, es profesional y
transparente, estd al servicio
de los usuarios y se intfegra
en la CRUE
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cooperacién y alianzas
accesibilidad a informacion y estudio
comunicacion cientificay open access
aprovechamiento tecnologias

promocién formacion de usuarios
multilingtismo y multiculturalidad

calidad y sostenibilidad

profesionalidad
compromiso institucional

Mision, vision y valores de
#REBIUN
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#1
Mejorar organizacion,
comunicacion y liderazgo
de REBIUN

#2
_ Dar soporte a docencia,
investigacion y aprendizaje

#3
Potenciar la biblioteca
digital 2.0, infernet y las redes
sociales

#4
Ofrecer un catdlogo de
servicios y productos de
calidad

Metas o lineas estratégicas de #REBIUN
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