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1. Los premios como motor de cambio

La gestion y
publicacion de datos
en abierto es un pilar
fundamental pero
representa una

barrera técnica y
cultural compleja
para los jovenes
investigadores

A

Percepcion de la gestion de
dates como pura burocracia

upf.




1. Los premios como motor de cambio

Hace tres anos la UPF lanzd estos premios
para romper |la barrera

Publico:
Estudiantes de
programas de
doctorado de la UPF

Condicion:

Haber realizado
actuaciones de gestion
de datos en su tesis




1. Los premios como motor de cambio

Doble objetivo estratégico

OBIJETIVO: OBJETIVO:
Inculcar el Potenciar el uso
I_apre_ndizaje yla de las
aplicacion practica herramientas
de los principios institucionales de la
FAIR. INFRAESTRUCTURA UPE.
ACCION: FORMACION ACCION:

Fomentar el uso directo
directo de eiNa DMP y el
repositorio CORA.RDR.

\

i = Saporitor] de
eiNaDMP /[ e Be Rececss

Requerir planes de
gestion y curacion
de datos realistas.




2. Puntos clave

INCENTIVOS

Abierto a todos los

estudiantes de .
doctorado de la UPF Tres premios de

Presentacion 2 O O O
publica y entrega O

durante la Semana .
internacional de para la excelencia doctoral

acceso abierto en Ciencia Abierta
(octubre)



2. Puntos clave

SERVICIO DE
INVESTIGACION

Aporta el marco
normativo y la alineacion
con las politicas de

ciencia abierta

BIBLIOTECA

Aporta el soporte
técnico, la revision
de planes de gestion
y la gestion del

repositorio.

Alianza Estudiante P
. . . . d
institucional bajo Boctormdo

la coordinacion
de la Biblioteca

ESCUELA DE
DOCTORADO

Aporta el acceso directo
al colectivo predoctoral
y el aval académico
(preside el jurado).



2. Puntos clave

Universitat ;
upf.| Pompeu Fabra Library and IT

Barcelona

Services & resources Vv ‘ Spaces About us v | Ask us

@ [/ Services & resources / Services for students / Prizes to UPF doctoral students for open research data 2026

Prizes to UPF doctoral students for open research data 2026

The Library is here to help and support you >

The aim of the prizes is to encourage young researchers in the knowledge of open research httDS : //WWW . U Df. Ed U/We b/ bl bl

data, and, at the same time, to enhance the use of UPF's open science support infrastructures

and services ioteca-informatica/premis-dad
@ es-recerca

Endowment: Application period:
Three prizes April 7 to June 30, 2026
of €2,000 each


https://www.upf.edu/web/biblioteca-informatica/premis-dades-recerca
https://www.upf.edu/web/biblioteca-informatica/premis-dades-recerca
https://www.upf.edu/web/biblioteca-informatica/premis-dades-recerca

Explain:

The situation of open science and, specifically, of the publication of open data in

g your field of research. What are the benefits?

Processing of research data according to FAIR (findable, accessible,
interoperable & reusable) principles:

« Have you generated new open source tools to manage data?
+ Have you generated or reused research data?
o Tell us how you handle research data

Data Management Plan (DMP):

« Explain how the research data have been or are being managed
* Have you created a DMP?

e Have you used eiNa DMP?

« Have you published in open access on eiNa DMP?

Open software or code

e Have you created or reused open source software or code?

« Have you published software or code in a repository (CORA.RDR,
GitHub...)?

« Have you published software or code in accordance with FAIR (findable,
accessible, interoperable & reusable)

upf.




Use of open source licences
Have you applied an open licence to your data or software/code?

« Creative Commons
e MIT licence

e GNU GPL

« Apache Licence

Publication in an open data repository:

« Have you published research data of any kind in CORA.RDR or any
thematic or multidisciplinary repository?

e Have you published research data in accordance with FAIR (findable,
accessible, interoperable & reusable) principles?

Related publications and other products:
Have you published any articles about your research data?

o Data paper
» Software paper
« Database

Ethical and personal data protection requirements

* Are you working with personal data?

« Do you have ethical requirements in your research? How have you dealt

with this?

upf.




2. Puntos clave

4. Deposito Confiable

Publicacion final de los datos en

repositorios que cumplan los
Reusable principios FAIR, priorizando CORA.RDR.
3. Licenciamiento

; Aplicacion correcta de licencias abiertas

y poco restrictivas (Creative Commons,
|nteroperable MIT, GNU GPL, Apache).

CRITERIOS DE CALIDAD O

=) 6

Accessible

2. Estructura y Cédigo

Generacion de nuevas herramientas, metadatos y publicacion
de software/codigo abierto (GitHub, CORA.RDR).

é | 1. Planificacion (DMP)
Elaboracion de un Plan de Gestion de Datos riguroso, valorando el uso de eiNa DMP.

Findable Tratamiento de requisitos éticos y datos personales.




2. Puntos clave

RETORNO INSTITUCIONAL

Paso 1: Difusion Pablica

Participar y presentar su trabajo
con datos abiertos en un acto
publico durante la Setmana de
I'Accés Obert (Octubre).

Paso 3: Enriquecimiento
del Repositorio =2
Publicar formalmente los datos k. |
de investigacion asociados E
en CORA.RDR o repositorio 2

temdatico, garantizando el
cumplimiento legal.

N
4

Paso 2: Visibilidad Académica

Hacer mencidn explicita del premio en
cualquier actividad de difusién futura
(congresos, publicaciones, medios).




3. Balance: luces y sombras upf.

LUCES / Impacto Positivo SOMBRAS / Dificultades

v/ Validacion del modelo de X Participacion global menor a la
incentivos. esperada.

v/ Aumento directo en el volumen X Fuerte inercia cultural y barrera
y calidad de datasets de entrada percibida alta.
publicados en abierto.

Falta de implicaciony

v/ Alta visibilidad institucional de conocimiento por parte de

los proyectos ganadores. algunos directores de tesis.




4. Mejora continua

Formacion

Ampliar la formacién
sobre la gestion de

Difusion
Ampliacién de las
campanas de

Prescriptor

Implicacién de los
directores de tesis. Si

Soporte

Refuerzo del mensaje
“La Biblioteca te ayuda”:

no valoran los datos comunicacion revision previa de PGD datos en los
en abierto, el desmitificando la y acompanamiento programas de
doctorando no complejidad del técnico para depositar doctorado

participa proceso en CORA.RDR



4. Reflexion: nuevos roles

ROL TRADICIONAL NUEVOS ROLES
La Biblioteca como proveedor La Biblioteca como socio y
de informacion y formacion de asesor técnico durante TODO el

usuarios y herramientas ciclo de vida de la investigacion



4. Mejora continua

La transformacion hacia la ciencia abierta no sucedera solo por
mandato; requiere incentivos tangibles y alianzas institucionales

Las bibliotecas universitarias tenemos la posicion técnica y
neutral perfecta para liderar este cambio

Incentivar la etapa predoctoral es la inversion mas rentable a
largo plazo para asegurar el futuro de los datos en abierto

R @ &




Gracias

Biblioteca/CRAI de la UPF

Anna Casaldaliga (anna.casaldaliga@upf.edu)
Marina Losada (marina.losada@upf.edu)

Universitat

upf Pompeu Fabra

Barcelona
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