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Manifiesto de Bhargava (2009)

In the near future, experts predict that content on
the web will double every 72 hours. The detached
analysis of an algorithm will no longer be enough
to find what we are looking for. To satisfy the
people's hunger for great content on any topic
imaginable, there will need to be a new category of
individual working online. Someone whose job it
IS not to create more content, but to make sense of
all the content that others are creating. To find
the best and most relevant content and bring it
forward. The people who choose to take on this role
will be known as Content Curators.
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Las 5 leyes de Rosenbaum (2013)

1. La gente no quiere mas contenido, quiere
menos

2. Los curators son de tres tipos: expertos,
editores y apasionados

3. La curation no es un hobby, es profesion y
vocacion

4. La curation precisa tecnologia y herramientas
para trabajar rapidamente

5. La curation (=alta calidad) es un contrapeso
en la Red a los contenidos de baja calidad
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Nuestra definicion

Sistema lievado a cabo por un €specialista (el content curator)
para una organizacion o a titulo individual,
consistente en la bUsSqueda, seleccion, caracterizacion
y difusion continua del contenido mas relevante de diversas
fuentes de informacion en la web sobre un tema (o t€mas) y ambito

(0 ambitos) especificos, para una audiencia determinada, en
la web (tendencia mayoritaria) o en otros contextos (p.e., en una

organizacion), Ofreciendo un valor anadido v
estableciendo con ello una Vinculacion con la

audiencia/usuarios de la misma.
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Perfil profesional del content curator

Content Curator
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Entre Documentacion y Comunicacion

_ COMMUNITY MANAGER \

- GESTOR DE
REPUTACION ONLINE

INFORMACION Y
/ DOCUMENTACION

- CONTENT CURATOR

- DOCUMENTALISTA-
PERIODISTA

- FACT CHECKER

COMUNICACION
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Sistema de content curation: las 4S's
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Delimitacion de objetivos

Definicion del tema

Contenido

Fuentes
Productos
Frecuencia de publicacidn
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Busqueda y seleccion
(Search, Select)

Sistemas de alertas

Seguimiento por RSS

Monitorizacion directa de redes sociales

Buscadores de medios sociales

REEBIUN

Red de Biblintecas Universitarias

~cruE  Ugso o XITWORKSHOP REBIUN

PROYECTOS DIGITALES

REDES SOCIALES Y EXPERIENCIAS
EN BIBLIOTECAS WEB 2.0




Curacion de contenidos

Busqueda y
seleccion oi
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Caracterizacion y difusion
(Sense making, Share)

Basada en listas

Basada en blogs y sitios web

En tiempo real

Basada en servicios de social media
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