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Introduccion

La programacion de actividades de ésta comision sectorial se enmarca dentro del Il Plan Estratégico
REBIUN 2020, que dio comienzo en noviembre de 2011. Todas las actividades han estado sujetas a las
directrices de sus cuatro lineas estratégicas y el desarrollo de las tareas de los grupos de trabajo estables
que cuentan con un funcionamiento auténomo y paralelo a los diferentes planes estratégicos.

En ésta Memoria de Actividades se presenta un resumen de los objetivos generales y objetivos operativos
llevados a cabo por cada una de las lineas y grupos de trabajo, y sus correspondientes actividades.

Se incluye la ejecucidn de presupuesto a 31 de diciembre de 2019,

Se ha presentado la ejecuciéon de presupuesto a 30 de septiembre en la XXVII Asamblea de REBIUN

(Universidad de Granada, 13,14 y 15 de noviembre).

Comité Ejecutivo

Reuniones Comité Ejecutivo: 30/01/2019; 04/04/2019; 27/07/2019; 25/09/2019;

Acciones readlizadas:

- Plan Estratégico REBIUN.

o Elaboracién del IV Plan Estratégico de REBIUN bajo el mandato organizativo de Crue-
Universidades Espafiolas.

o Jornada extraordinaria 27 de marzo de 2020 para estructuracidon de grupos y lineas
estratégicas.

- Comision Intersectorial de Licencias Nacionales.
Actuaciones:

o Licencia Web of Science (WoS) a través de FECYT. Se ha dado continuidad al trabajo
realizado durante 2018 con el objetivo de conseguir una solucién satisfactoria en 2019/2020
que esclarezca la relacién entre las universidades y FECYT respecto al pago de licencias de
Wos.

- Comision Intersectorial entidad de gestién de la Crue y negociacion con CEDRO-VEGAP.
Actuaciones:
o Negociacién de un nuevo acuerdo con CEDRO/VEGAP para los campus virtuales.
o Estudio de todas las universidades sobre la revision de los materiales depositados en sus

campus virtuales.



)

- Participacién en el Grupo de Trabajo de Open Science de la Crue.
Actuaciones:
o El19 defebrero en Asamblea General de Crue se aprobd el documento “Compromisos de
las universidades ante la Open Science” elaborado por el Grupo.
o REBIUN ha asumido los tres primeros objetivos y para 2019 ha cumplidos el primero de
ellos:
* Hacerundiagndstico de lasituacion del acceso abierto en Espafia y un seguimiento
constante de su evolucién. Informe.
- Participacién en el Observatorio de Indicadores del Servicio de Datos y Estudios de Crue.
Actuaciones:
o REBIUN formard parte del niicleo central de informacién por su trayectoria de recogida de
informacidn (junto con TIC, OTRI, etc.)
- Comité Ejecutivo en Bruselas.
Actuaciones:
o Visitainstitucional a Bruselas organizada por la oficina europea Crue-CRUP.
o Se abordaron temas relativos al cumplimiento de la Agenda 2030, las politicas de Open
Science lideradas por la EUAYy las consecuencias de las enmiendas planteadas a la Directiva
Europea en materia de Copyright. (Nota de prensa)
- Cooperacion con las Bibliotecas Universitarias Portuguesas.
Actuaciones:
o Se ha llevado a cabo una formacién luso espafiola a través de un Bootcamp para

formadores en Open Science en la Universidad de Salamanca.

- Cooperacion con las Bibliotecas Colombia.
Actuaciones:

o Participacion de REBIUN en el Encuentro internacional de bibliotecas universitarias

o Il Congreso Internacional de Bibliotecas Académicas y Especializadas.

- Participacién en Mesa de Consorcios y Grupos de Compra.
Actuaciones:
o Difusién de documentos generados por la mesa en relacién con las negociaciones de
acuerdos transformativos.
- Participacién Comisién Open Science de la FECYT.
Actuaciones:
o Constitucién el dia 22 de marzo de la Comisidn de Open Science compuesta por expertos
internacionales y representantes de instituciones que van a estar involucradas en el disefio

de las politicas de ciencia abierta.


http://hdl.handle.net/20.500.11967/354
http://www.crue.org/Comunicacion/Noticias/REBIUN%20visita%20Bruselas.aspx
https://www.fosteropenscience.eu/event/open-science-trainer-bootcamp-salamanca-spain
https://www.fosteropenscience.eu/event/open-science-trainer-bootcamp-salamanca-spain
https://www.udistrital.edu.co/sumate-al-encuentro-internacional-bibliotecas-universitarias
http://www.aseibi.org.co/?p=2706
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- Consejo de Cooperacion Bibliotecaria.
Actuaciones:
o REBIUN forma parte del Comité permanente del Consejo y ha participado en las siguientes
actuaciones:

= Aprobacién del Il Plan Estratégico del CCB (2019-2023).

*  Participacion en la Comision asesora de Igualdad y Bibliotecas.

= Participacion en el Grupo de Bibliotecas y Agenda 2030.

= Sello del CCB en la categoria de bibliotecas universitarias al proyecto “Biblioteca
de Semillas” de la E.P.S de la Universidad de Zaragoza.

- Colaboracién con la Biblioteca Nacional de Espana. Proyecto Archivo Web.

Actuaciones:

o Dentro del marco de colaboracién de Crue-REBIUN con la Biblioteca Nacional se creard un
grupo de trabajo de conservadores web que seleccionaran contenidos digitales que deben
ser preservados en el depdsito legal electrénico.

- Colaboracién con la Asociacion Andaluza de Bibliotecarios.
Actuaciones:
o Participacidon en las XX Jornadas de Bibliotecarios de Andalucia para trabajar en el

fortalecimiento de laimagen de las bibliotecas a través de las alianzas y la cooperacién.

- PREMIO REBIUN:
o Entrega del Ill Premio REBIUN 2019 a los Biblioteca municipal de Soto del Real (Madrid) y
dos menciones a las bibliotecas de San Lucar de Barrameda (Cadiz) y las Xarxa de

Bibliotecas Municipales de Lliria (Valencia). (Nota de prensa)

Eventos

- Organizados por REBIUN:

o XVl Jornadas CRAI “Nuevas metodologias de ensefianza y aprendizaje: el rol de los CRAI”.
Universidad de Sevilla, 23-24 de mayo. (+ informacidn)

o IlJornadas de Patrimonio Bibliogréfico. Universidade de Santiago de Compostela, 6-7 junio
(+ informacién)

o Encuentro con los responsables de las instituciones asociadas a Crue-REBIUN. Sede
Crue, Madrid, 26 de junio.

o XVl Workshop de Proyectos Digitales “Ciencia Abierta — Ecos, Retos y Oportunidades de los
PlaneS”. Universidad de Ledn, 25-27 de octubre. (+ informacidn)

o  XXVII Asamblea Anual REBIUN, Universidad de Granada, 13-15 de noviembre.


http://www.ccbiblio.es/wp-content/uploads/III-Plan-Estrat%C3%A9gico-CCB-def.pdf
http://www.ccbiblio.es/comision-asesora-de-igualdad-y-bibliotecas/
http://blog.biblioteca.unizar.es/la-buz-sello-ccb-2018-en-la-categoria-bibliotecas-universitarias-por-el-proyecto-biblioteca-de-semillas-de-la-escuela-politecnica-superior/
http://blog.biblioteca.unizar.es/la-buz-sello-ccb-2018-en-la-categoria-bibliotecas-universitarias-por-el-proyecto-biblioteca-de-semillas-de-la-escuela-politecnica-superior/
http://www.bne.es/es/Colecciones/ArchivoWeb/
http://www.crue.org/Comunicacion/Noticias/III%20Premio%20REBIUN.aspx
http://gestioneventos.us.es/30445/detail/xvii-jornadas-crai_-nuevas-metodologias-de-ensenanza-y-aprendizaje_-el-rol-de-los-crai.html
https://usc.es/es/congresos/jgpb
https://wsrebiun2019.unileon.es/
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o Pleno del Consejo de Cooperacion Bibliotecaria. Madrid, 20-21 de febrero. (+ informacién)

- Cursos y eventos en los que REBIUN ha participado:

o Semana de la Educacién Abierta. MicroMOOC. Online, 4-8 de marzo. (+ informacién)

o XVI Foro Internacional sobre evaluacién de la calidad de la educacidn superior y de la
investigacion (FECIES). Santiago de Compostela, 29-31 mayo. (+ informacién)

o 4°Encontro das Bibliotecas de Ensino Superior. Universidade de Coimbra (Portugal), 4-5 de
junio. (+informacion)

o Jornada Dialnet. Universidad Complutense de Madrid, 19 de junio.

o Jornada “20 anos del Consorcio Madrono”. Universidad Politécnica de Madrid, 20-21 de
junio. (+ informacién).

o XX Jornadas bibliotecarias de Andalucia. Roquetas de Mar (Almeria), 18-19 de octubre. (+
informacion)

o Encuentro internacional de Bibliotecas Universitarias. Colombia, 24-25 de octubre (+
informacion)

o Jornadas formacién de conservadores web. Biblioteca Nacional de Espafia. Madrid, 28 de
octubre (+ informacion)

o VIII Congreso CUD. “Conocimiento y compromiso social ante los retos globales”.
Universidade de Santiago de Compostela, 27-29 de noviembre. (+ informacién)

o Encuentro de Secretarios Ejecutivos. Sede Crue. Madrid, 10 de diciembre.
Lineas Estratégicas

LINEA 1: Mejorar la organizacién, la comunicacién y liderazgo de REBIUN.
Reuniones: 18/02/2019; 18/09/2019;

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:

Objetivo General 1. Establecer marcos de colaboracién efectiva a nivel nacional e internacional con
otras asociaciones, organismos y bibliotecas académicas que faciliten el desarrollo de politicas y
proyectos conjuntos.
1.1 Proyectos de colaboracidon con asociaciones, organismos y bibliotecas. Colaboracidn con las
principales organizaciones bibliotecarias nacionales (Consejo de Cooperacién Bibliotecaria) e
internacionales (IFLA, LIBER y SPARC), a través de miembros de REBIUN. Asistencia a reuniones,
jornadas, eventos, etc. en las que se solicite la intervenciéon de REBIUN.

e Presencia de REBIUN en IFLA, LIBER y SPARC.

e Remodelacidn de las bases del Il PREMIO REBIUN y convocatoria.

e Participacion en el grupo intersectorial de la Agenda 2030.

1.2 Elaboracién de documentos sobre REBIUN para utilizar en los diferentes foros.


http://www.ccbiblio.es/acuerdos-de-la-reunion-del-consejo-de-cooperacion-bibliotecaria-2019-aprobacion-del-iii-plan-estrategico-2019-2023-bibliotecas-en-igualdad/
https://www.rebiun.org/acceso-abierto/general
https://www.rebiun.org/acceso-abierto/semana-de-educacion-abierta
https://www.bad.pt/eventos/event/4encontrobes/#programa
http://www.consorciomadrono.es/phps/formulario_seminario.php
https://www.aab.es/jornadas/xx-jornadas-bibliotecarias-de-andaluc%C3%ADa/
https://www.aab.es/jornadas/xx-jornadas-bibliotecarias-de-andaluc%C3%ADa/
https://www.udistrital.edu.co/sumate-al-encuentro-internacional-bibliotecas-universitarias
https://www.udistrital.edu.co/sumate-al-encuentro-internacional-bibliotecas-universitarias
http://www.bne.es/es/Colecciones/ArchivoWeb/Historia/index.html
http://www.ocud.es/es/pl84/actualidad-cud/agenda-de-eventos/id2265/viii-congreso-de-cooperacion-universitaria-al-desarrollo.htm
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e Infografia informativa REBIUN traducida al castellano, catalan, euskera, gallego, inglés y francés.

e Presentacidn institucional sobre REBIUN para utilizar en intervenciones publicas (intranet).
1.3 Presencia institucional de REBIUN en foros profesionales nacionales e internacionales.

e Participacion en el XVI Foro FECIES.

e Conferencia inaugural del Encuentro Internacional de Bibliotecas en Colombia.
Objetivo General 3. Potenciar y garantizar la coordinacién entre sus miembros mediante planes de
comunicacién y canales de contenidos profesionales.
3.1 Actuaciones sobre la pagina web de REBIUN.

e Revisidn, actualizacién y mejora de los textos de la web.

e Actualizacién del calendario de eventos profesionales, nacionales e internacionales.
3.2 Fomentar la coordinacién de miembros de REBIUN.

e Organizacion del encuentro con los responsables de bibliotecas asociadas.
Objetivo General 5. Promover la integracidon de la biblioteca colaborando en los objetivos de la
universidad. Fortalecer alianzas con otros servicios universitarios e implicar a las bibliotecas
universitarias en el ambito de la responsabilidad social de la universidad.
5.1 Promover la integracidon de las bibliotecas en los objetivos de la universidad.

e Participacion en la Comisidn Intersectorial sobre la Agenda 2030 de la Crue.

LINEA 2: Dar Soporte a la Docencia, aprendizaje e investigacién y gestién.
Reuniones: 26/02/2019; 22/05/2019; 30/09/2019

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:

Objetivo General 1. Integrar de forma progresiva las competencias digitales en los diferentes estudios
de la universidad como estrategia educativa para el desarrollo de las capacidades validas para toda la
vida.
Objetivo 1.1: Generar material autoformativo basado en la metodologia MOOC que capacite en
competencias digitales a los estudiantes de grado.
e Web de materiales de formacién para estudiantes de grado.
e Difusién de los materiales
o Canal Youtube Crue-REBIUN
o Repositorio REBIUN
Obijetivo 1.2: XVII Jornadas CRAI. Nuevas metodologias de ensefianza y aprendizaje: el rol de los CRAI.
Universidad de Sevilla, 23-25 de mayo. 150 personas de 50 universidades.
e Documentacidn de las jornadas
e Web de las jornadas

Objetivo General 4. Promover mandatos y politicas institucionales de acceso abierto a la produccidn
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http://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/350
https://www.rebiun.org/aprendizaje-investigacion/competencia-digital/material-formacion-estudiantes-grado
https://www.youtube.com/channel/UCfpDWZguaR_1ZZgtSskHXfQ/videos
http://rebiun.xercode.es/xmlui/discover?scope=%2F&query=MATERIALES+DE+FORMACION&submit=Ir&rpp=10
http://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/357
http://gestioneventos.us.es/30445/detail/xvii-jornadas-crai_-nuevas-metodologias-de-ensenanza-y-aprendizaje_-el-rol-de-los-crai.html

)

Objetivo 4.1: Hacer un diagndstico de la situacién del acceso abierto en Espafia y definir los criterios

cientifica de cada universidad para incrementar la visibilidad y el impacto de la universidad.

para realizar un seguimiento constante de su evolucién de forma que la informacién de que se
disponga esté siempre actualizada.

e Informe “Medicion del Acceso Abierto en las universidades espafolas y el CSIC (2014-2018)”
Objetivo 4.2: Colaborar con el Grupo de Repositorios en la Semana del Acceso Abierto 2019,
organizando un evento sobre datos cientificos en abierto.

e (Colaboracioén en el MicroMOOC de Ciencia Abierta
Obijetivo 4.3: Continuar participando en el Comité de seguimiento del Acceso Abierto en Espafia, que
se incluye en las Recomendaciones para la implementacién del articulo 37 Difusién en Acceso de la
Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién. Sin accién en 2019.

Objetivo General 5. Implementar servicios de informacién y asesoramiento sobre propiedad
intelectual y proteccidon de datos para el uso de la informacién en el desarrollo de la docencia,
aprendizaje, investigacion y gestion.

Objetivo 5.1: Recopilacién y andlisis de la informacién y documentacidn en relacién con la propiedad
intelectual y la difusién de datos de investigacion.

Objetivo 5.2: Consolidar y mejorar la pagina web sobre propiedad intelectual.
www.rebiun.org/propiedadintelectual

Objetivo 5. 3 Realizar el seguimiento del nuevo marco legal europeo y espafiol en materia de
propiedad intelectual. Entre otras actividades se destaca:

e Documento resumen de la “Directiva sobre los derechos de autor en el mercado unico digital

y las bibliotecas universitarias”.

e Participacion en la lista https://infoserv.inist.fr/wws/info/eu-dsm

LINEA 3: Potenciar el desarrollo y el uso de la Biblioteca Digital 2.0, Internet y las redes sociales.

Reuniones: 12/02/2019; 18/06/2019; 26/09/2019

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:
Objetivo General 2. Innovar, desarrollar e implementar nuevos proyectos tecnoldgicos y digitales para
potenciar el uso y acceso a la informacidn cientifica y técnica de las bibliotecas.
Obijetivo 2.1: Actualizacién del directorio web mdvil y app
Objetivo 2.2: Realizar un piloto de recogida de datos que publican y/o generan las bibliotecas. Estudio
sobre el papel de la biblioteca en la gestidn de datos, plataformas que utilizan y gestion del Big Data.
Obijetivo 2.3: Desarrollo de un mapa de servicios digitales en las bibliotecas universitarias.

e Mapa de servicios digitales en bibliotecas espafiolas en colaboracién con el Consejo de

Cooperacion Bibliotecaria

Objetivo 2.4: Elaborar un listado de urls de webs espafiolas con contenido cientifico, en colaboracidén

6


http://hdl.handle.net/20.500.11967/354
https://www.rebiun.org/acceso-abierto/general
http://www.rebiun.org/propiedadintelectual
https://infoserv.inist.fr/wws/info/eu-dsm
https://renoir.upc.edu/rebiunmovil/
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con la Biblioteca Nacional. (Archivo web y depdsito legal electrénico).

e http://www.bne.es/es/Colecciones/ArchivoWeb/index.html
Obijetivo 2.5: Adaptacion API para la geolocalizacidn de las bibliotecas universitarias REBIUN.

® 46 asistentes al webinar de formacidn
Objetivo 2.6: Geolocalizacidn de proyectos fin de master, grado, etc. de repositorios.

e Crear un proyecto abierto al resto de universidades con nombre REBIUN http://geo.up4.es/
Objetivo General 3. Potenciar los repositorios de contenidos y datos de investigacidon y docencia
institucionales y aprovechar las tecnologias e interoperatividad para impulsar nuevos servicios de
valor afiadido (CRIS, observatorio, tendencias...)

Objetivo 3.1: Impulsar el desarrollo de los repositorios institucionales y los servicios de valor afiadido
de utilidad para el aprendizaje, la docencia y la investigacién. (*Grupo de Trabajo Repositorios).
Objetivo General 4. Adaptar los servicios, instalaciones y recursos de informacién disponibles a las
nuevas necesidades de los usuarios potenciando la Biblioteca 2.0 de forma que garanticen el acceso
multiplataforma a los servicios y colecciones de la Biblioteca.

Objetivo 4.1: XVIII Workshop de Proyectos Digitales. 25-27 de septiembre, Universidad de Ledn. 171
participantes.

e Documentacidn de las jornadas

e Web delas jornadas
Objetivo 4.2: Mantenimiento, actualizacién y difusién del Directorio de redes sociales de las
bibliotecas universitarias.

Objetivo 4.3: Resultado piloto de indicadores de redes sociales.

Objetivo General 5. Fomentar la incorporacién del libro en las bibliotecas como recurso para la
promocidon de colecciones académicas, la prestacion de servicios innovadores y el desarrollo de la
cooperacion cientifica.

Obijetivo 5.1 Desarrollar acciones conjuntas para la gestidn de libros electrdnicos.

e Presentacion de la situacién de los libros electrdnicos en las universidades espafiolas
LINEA 4: Construir y ofrecer un catalogo de servicios y productos colaborativos de calidad de REBIUN
Reuniones: 31/01/2019; 10/04/2019; 19/06/2019; 17/09/2019

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:

Objetivo General 2. Elaborar directrices y estandares de calidad para el conjunto de sus bibliotecas.
Objetivo 2.1: Actualizar el documento y difundir el conocimiento y uso de directrices y estandares de
calidad: Objetivos y Estandares para bibliotecas de REBIUN (2014).

e Actualizacién del documento
Se ha realizado una encuesta entre los miembros del grupo.

Objetivo General 4. Elaborar y potenciar planes de formacién y desarrollo profesional. Elaborar una
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http://www.intecca.uned.es/portalavip/grabacion.php?ID_Grabacion=325098&ID_Sala=223347&hashData=8c88ebc69e55d468932836172e94d082
http://geo.up4.es/
http://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/364
https://wsrebiun2019.unileon.es/
http://www.rebiun.org/directorio-redes-sociales
http://hdl.handle.net/20.500.11967/425
http://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/320
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agenda anual de encuentros profesionales y sesiones de trabajo formativo. Potenciar e innovar
nuevos perfiles y competencias profesionales.
Objetivo 4.1: Trabajar en el disefio de un nuevo modelo de temario-pruebas de acceso a la biblioteca
universitaria.
e Documento marco para la integracién de las competencias profesionales en las pruebas
selectivas de bibliotecas universitarias. Parte I.
Objetivo 4.2: Difundir y visibilizar el trabajo REBIUN sobre competencias profesionales en las
bibliotecas universitarias espafnolas.
e Pdster “El talento en la biblioteca universitaria: competencias profesionales en y para las
bibliotecas universitarias”
Objetivo 4.3: Recoger informacién sobre cursos generados por el personal de las bibliotecas REBIUN,
que pudieran ofertarse a las bibliotecas de otras universidades de cara a ofrecerlos dentro de sus
propios planes de formacion.
e Accesoalaweb
Objetivo General 5. Establecer mecanismos y canales alternativos, como instrumentos de
comunicacion entre las universidades para compartir experiencias, proyectos y buenas practicas.
Obijetivo 5.1: Recopilacién y publicacién de informacién sobre menciones de calidad en las Bibliotecas

Universitarias. (pendiente de publicar en web).

Grupos de trabajo estables

ESTADISTICAS

Reuniones: 29/01/2019; 18/06/2019; 23/09/2019;
PLATAFORMA ESTADISTICAS http://rebiun.um.es

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1: Avanzar en la concrecidn de los criterios para determinar sin ambigiiedad los
datos estadisticos que recoge cada universidad. Ello nos permitirad establecer series coherente inter e
intrauniversidad.

Objetivo 1.1 Implementacidon de los cambios propuestos de Ejes e Indicadores. Acciones:

e Accidn 1: Revisidn permanente de datos e indicadores.

e Accion 2: Implementar indicadores relativos a las redes sociales.

e Accion 3: Estudio de la problematica de medicion de uso de los recursos electronicos.
Objetivo operativo 2: Organizacién de una Jornada de estadisticas REBIUN para mejorar la calidad de
los datos. (2020)

Objetivo operativo 3: Apoyar desde el ambito de actividad del grupo el trabajo de la Crue en general

y de REBIUN en particular.


http://hdl.handle.net/20.500.11967/316
http://hdl.handle.net/20.500.11967/316
https://www.rebiun.org/lineas-estrategicas/linea-4-calidad-bibliotecas/acciones-formativas
http://rebiun.um.es/

)

Objetivo 3.1: Recopilar la documentacion relacionada con encuestas realizadas por REBIUN.
e Accidn 1: Recopilacidn de estudios realizados y sus datos.
Obijetivo 3.2: Incluir datos de las bibliotecas en la publicacién de la Crue “La Universidad Espafiola en
Cifras (UEC)”.
e Accidn 1: Trabajo inicial con el equipo de elaboracién de la UEC.
e Accidn 2: Participacion en el Observatorio de Estudios y Datos de Crue.
e (Colaboracién con IFLA en el Library Map of the World.
Obijetivo 3.3: Elaborar productos de difusion.
e Accidn 1: Edicion de la infografia REBIUN en Cifras 2019
e Accidn 2: Actualizacién datos REBIUN 2007-2018
e Accidn 3: Elaboracién del Anuario estadistico REBIUN

Objetivo operativo 4: Mejora de la herramienta de gestion KTI. http://rebiun.um.es

PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO
Reuniones: 12/02/2019; 06/06/2019;23/10/2019;

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1. Il Jornadas de Gestién del Patrimonio Bibliografico. Universidade de Santiago,
6-7 de junio. 173 asistentes.

e Documentacion de las jornadas

e Web de las jornadas
Objetivo operativo 2. Proyecto Google/REBIUN. Proyecto no viable con las condiciones actuales.
Objetivo operativo 3. Catdlogo de manuscritos bibliogréficos (pendiente de publicacién).
Objetivo operativo 4. Organizacidn de la exposicidn: la biblioteca maltratada (2020).

Objetivo operativo 5. Continuar participando en los grupos de Valoracién y CCPB con el Ministerio.

REPOSITORIOS
Reuniones: 24/01/2019; 25/06/2019; 25/09/2019

Acciones operativas cumplidas:

Accidn 1: Monitorizacion del Acceso Abierto en las universidades. Accién integrada en la Linea 2.
Accidn 2: Evaluacidn de repositorios institucionales de REBIUN a partir de las guias de evaluacion y de
las directrices de aplicacién de la misma. (+ informacién)

Accién 3: Impulso a la incorporacidén de la produccién editorial universitaria en los repositorios.
Elaboracién de un andlisis del estado de la cuestién sobre uso de los repositorios institucionales por
parte de las editoriales universitarias como instrumento de publicacidn, visibilidad y preservacién de

sus publicaciones. Informe


https://librarymap.ifla.org/
http://rebiun.um.es/
http://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/368
https://usc.es/es/congresos/jgpb
https://www.rebiun.org/grupos-trabajo/repositorios/evaluacion
http://hdl.handle.net/20.500.11967/427

)

Accidn 4: Difusion de las politicas y servicios vinculadas a gestién de datos de investigacion en las
universidades.

Accidn 5: Métricas y estadisticas en repositorios.

Accidn 5: Impulso de la preservacién digital en los repositorios institucionales.

Realizacién de una encuesta e informe sobre el estado de la preservacién digital en los repositorios
espafioles.

Accién 6: Impulso de contenidos y servicios sobre recursos educativos abiertos en repositorios de

universidades espafolas. Resultados

Accidén 7: Promocidn de la Semana Internacional del Acceso Abierto. http://www.rebiun.org/acceso-
abierto/general En coordinacién con Linea 2.
Accidn 8: Participacion en la organizacion de OS-Repositorios (conjuntamente con el Workshop)

Accidn 7: Grupo de usuarios DSpace Espafa.

SERVICIOS COMPARTIDOS
Reuniones: 22/02/2019;

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1. Dialnet. Jornada Dialnet. Universidad Complutense de Madrid, 19 de junio.
Primera reunidn del grupo de usuarios de Dialnet.
Objetivo operativo 2. Proyecto de Intercambio compensado de articulos cientificos (ICAC).

Tarifas Pl 2020, se mantienen como en 2019.

COMUNICACION

Reuniones: 25/02/2019; 11/04/2019; 18/06/2019

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1. Repositorio REBIUN

e Fomentary ayudar a grupos y lineas a alimentar el repositorio.

e Continuar con el depdsito retrospectivo de documentos y “Control de autoridades”.
Objetivo operativo 3. Incidir mds en acciones de comunicacién, intentando reforzar el alcance,
sistematizando y repartiendo entre los componentes del grupo: redes, boletin, etc.

Objetivo operativo 4. Mantener la supervisién de web, intranet y archivo fotografico.

CATALOGO COLECTIVO
Subgrupo RDA
e Elaboracién del perfil para la creacion y el enriquecimiento de los registros de

autoridad del PDI e investigadores de las instituciones que integran REBIUN, con el
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http://hdl.handle.net/20.500.11967/426
http://www.rebiun.org/acceso-abierto/general
http://www.rebiun.org/acceso-abierto/general
https://wsrebiun2019.unileon.es/
http://rebiun.xercode.es/xmlui/handle/20.500.11967/368
http://www.rebiun.org/
http://crue.sharepoint.com/sites/espacios
https://www.flickr.com/photos/rebiun/albums

)

objetivo de proporcionar una herramienta de catalogacion para aquellas que
tengan pensado implementar o enriquecer su catdlogo de autoridades del PDI

conforme alas RDA.

e Seleccién de otros recursos que contribuyan a facilitar la implementacién de las

RDA a través de su pagina web.

e Participacidn en el Taller RDA organizado por la Biblioteca Nacional.

Financiacién 2019

Se indican a continuacion la ejecucién de presupuesto a 31 de diciembre de 2019.
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Liquidacion Presupuesto REBIUN a 31-12-19

Ingresos Presupuesto 2019 h:igresos I!1gresos I!1gresos I!1gresos Ingr:esos TOTAL % s| ingresos Desviacion sobre
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 pendientes Presupuestados el Presupuesto

= Aportaciones Institucionales 198.069 68.832 112.941 5.891 4.959 5.446 198.069 100% o]

o Miembros pleno derecho (75 x 2479,33) 185.951 63.239 107.348 4.959 4.959 5.446 185.951 100% o]

0 Miembros asociados (13 x 932,20) 12.118 5.593 5.593 932 12.118 100% o}
= Excedente positivo aplicado de ejercicios anteriores 10.690

TOTAL INGRESOS 208.759 68.832 | 2941 | 580 | 495 5.446 198.069 | 10000z | o |
Desviacion
Gastos Gastos Gastos Gastos Gastos % s| gastos
Gastos Presupuesto 2019 . . . . . TOTAL /8 sobre el
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 pendientes Presupuestados
Presupuesto

1. Gastos de personal

Retribuciones personal 45.000 11.628 11.613 11.655 12.266 47.162 105% 2.162
Total 45.000 11.628 1.613 11.655 12.266 o 47162 105% 2.162
2. Proyectos
Proyectos (Web + Grupos de trabajo + Lineas Estratégica 15.000 4.001 1.820 5.821 39% -9.179
Total 15.000 [ ] 4.001 1.820 o 5.821 i 39% -9.179
3. Mantenimiento Aplicaciones
Catdlogo Colectivo (Baratz) 80.000 40.000 40.000 80.000 100% 0
Otros desarrollos previstos (pagina web, KTI, etc.) 20.000 0 0% -20.000
Total 100.000 (] 40.000 40.000 o o 80.000 i 807% -20.000
4. Otras actividades
Representacién y Relaciones Institucionales 20.000 5.608 3.388 1.289 3.392 13.677 68% -6.323
Suscripciones (LIBER, IFLA) 4.000 4.082 4.082 102% 82
Total 24.000 9.690 3.388 1.289 3.392 o 17.759 i 74% -6.241
5. Costes Indirectos 24.759 8.604 14.118 736 620 681 24.759 100% 0

TOTAL GASTOS 208759 | 209022 | 698 | 57.681 | 48098 | 681 | 75500 | _ 8407% | 33259
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