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Introduccion

La programacion de actividades de ésta comisidn sectorial se enmarca dentro del lll Plan Estratégico
REBIUN 2020, que dio comienzo en noviembre de 2011. Todas las actividades han estado sujetas a las
directrices de sus cuatro lineas estratégicas y el desarrollo de las tareas de los grupos de trabajo estables
que cuentan con un funcionamiento auténomo y paralelo a los diferentes planes estratégicos.

En ésta Memoria de Actividades se presenta un resumen de los objetivos generales y objetivos operativos
llevados a cabo por cada una de las lineas y grupos de trabajo, y sus correspondientes actividades.

Se incluye la ejecucién de presupuesto a 31 de diciembre de 2018, presentada en la XXVI Asamblea de

REBIUN (Universidad de Salamanca, 7,8 y 9 de noviembre).

Comité Ejecutivo
Reuniones Comité Ejecutivo: 22/01/2018; 20/04/2018; 26/06/2018; 19/09/2018;
Acciones redlizadas:
- Comisidn Intersectorial de Licencias Nacionales.
Actuaciones:
o Se crean dos Comités, Politico y Técnico para la negociacidn de las licencias de Clarivate
Analytics y Elsevier (Scopus).
* Respecto a Clarivate Analytics se consigue negociar un incremento del 1,28% y una
serie de mejoras valoradas en un 25% del contrato.
= Respecto a Scopus se tiene que recurrir a la via de la concurrencia competitiva en
2018 con voluntad politica por parte del Ministerio para que en 2019 y 2020 sea
FECYT quien asuma el 100% del coste de la licencia (subvencion directa).
- Comisidn Intersectorial entidad de gestién de la Crue y negociaciéon con CEDRO-VEGAP.
Actuaciones:
o Creacidén de un aplicativo Crue para medir el uso de obras en los campus virtuales.
o Convenio en vigor con CEDRO-VEGAP hasta diciembre de 2018. El 30 de octubre han

comenzado las negociaciones para el nuevo convenio con voluntad de llegar a un acuerdo.

- VIReunidn intersectorial de Secretarios Ejecutivos de las CCSS de Crue-Universidades Espafiolas.
Actuaciones:

o Reunidn con los secretarios ejecutivos de las comisiones sectoriales para una mejor
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coordinacion de las actividades que puedan tener caracter transversal.

o Se celebrardn cada 6 meses.

- Participacién en el Grupo de Trabajo de Open Science de la Crue.
Actuaciones:
o Se constituye el grupo formado por representantes de EUA y por representantes de las
sectoriales de TIC, REBIUN e I+D+i.
o Los objetivos operativos fijados son:
= Construir un posicionamiento Crue en Open Science.
*  Promover un espacio de discusidn con la Administracion en Crue.

= Estar presente en el espacio europeo y sus diferentes foros.

- Reunién Intersectorial de Crue 1+D+i, Gerencias y REBIUN.
Actuaciones:

o Se ha puesto de manifiesto la necesidad de realizar reuniones intersectoriales de puesta
en comun, con el objetivo de coordinar las acciones de las ejecutivas para proporcionar una
imagen mas coordinada entre sectoriales.

o Los temas abordados fueron:

= Leyde contratos del Estado.

=  Transparenciay proteccién de datos.

= Licencias WOS-FECYT.

= CEDRO-VEGAP

= Comisidn del Ministerio de Ciencia para temas relativos a la gestién del personal
de I+D.

= Futura comision intersectorial de titulos.

- Participacion en el Grupo de Big Deals de la European University Association (EUA).
Actuaciones:
o Se ha cubierto una encuesta y se ha realizado una entrevista personal en la que
participaron 20 paises en relacidn con las licencias nacionales. Se ha proporcionado

también informacidn proporcionada por los consorcios y grupos de compra.

- Participacién en Mesa de Consorcios y Grupos de Compra.
Actuaciones:

o REBIUN se ha incorporado de manera habitual a las reuniones periddicas que realizan los
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integrantes de los Consorcios y Grupos de Compra.
o Sehanasignado tareas a REBIUN en relacion con la Open Science:
= Propuestaa REBIUN para hacer publicos los costes de las universidades espafiolas
en subscripciones a revistas electrénicas.
= Propuesta para que las universidades contabilicen los costes incurridos en APCs

(en coordinacién con Gerencias).

- Colaboracién con el Consejo de Cooperacién Bibliotecaria (CCB).
Actuaciones:
o Se ha asistido a los plenos del CCB y se ha participado en la elaboracién de su Ill Plan
Estratégico.
o REBIUN sigue participando como jurado en la distincién del Sello del CCB, que este afio ha
sido entregado a la Universidad Politécnica de Madrid por el proyecto #readytoreadfor.

o Sesigue colaborando en los grupos de trabajo estables y estratégicos del CCB.

- Colaboracién con la Biblioteca Nacional (BNE).
Actuaciones:
o Se ha firmado un convenio de colaboracidn para participar en la recoleccién del proyecto
de archivo web y depdsito legal electrénico de la BNE.
o En el marco de esta colaboracidn, se crearan grupos de trabajo de conservadores web,

formados por especialistas de universidades y centros de investigacion, que seleccionaran

contenidos tematicos para ser preservados.

- Colaboracién con la Unién de Editoriales Universitarias Espafiolas (UNE).
Actuaciones: 3 lineas de colaboracién:
o Enriquecimiento del catalogo: incluir mas informacidn en los registros bibliograficos.
o Acceso Abierto: Se ha introducido un objetivo dentro del grupo de trabajo de
repositorios/Linea 3: Impulso a la incorporacién de la produccién editorial universitaria en

los repositorios.

o Intercambio de libros electrénicos: presentacion en la asamblea de la nueva plataforma

UneBook.

- Contrato de mantenimiento del Catalogo Colectivo de REBIUN.

Actuaciones:

o Seha cerrado un nuevo acuerdo de catalogo rebajando el importe anual de 95 mil euros a
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80 mil euros (contrato plurianual a 3 afos).

- PREMIO REBIUN:
o Entregadel Il Premio REBIUN 2018 a los Bibliobuses de Ledn y una mencién honorificaala

Biblioteca Virtual Bibliosatde.

Eventos

- Organizados por REBIUN:

o Jornada Dialnet. Universidad Carlos Ill de Madrid, 15 de febrero.

o Jornada de Trabajo De Estadisticas REBIUN. Universidad Carlos Il de Madrid, 10 de abril.

o XVl Jornadas CRAI “Los laboratorios digitales: un servicio de apoyo digital a la docencia, la
investigacion y el aprendizaje”. Universitat de Valencia, 7-8 de junio.

o Jornadas Accidn-Formacién para Directores y Subdirectores REBIUN. Universidad
Complutense de Madrid, 19 y 20 de septiembre.

o XVII Workshop de Proyectos Digitales. Universidad Pablo de Olavide, 25-26 de octubre.

o Semana Internacional del Acceso Abierto, concurso a través de las redes sociales
#siguelapistadelOA. 22-28 de octubre.

o XXVI Asamblea Anual REBIUN, Universidad de Salamanca, 7-9 de noviembre.

- Cursosy eventos en los que REBIUN ha participado:

o Conmemoracion 25 afios de la Biblioteca General. “Bibliotecas universitarias: el presente
en el futuro”. Portugal, Universidad de Minho, 16 de febrero.

o Pleno del Consejo de Cooperacién Bibliotecaria (CCB). Valencia, 19 y 20 de febrero.

o XV Foro Internacional sobre evaluacion de la calidad de la educacidn superior y de la
investigacion (FECIES). Santander, 10-12 mayo.

o La Propiedad Intelectual en la universidad, la edicidn y las bibliotecas. Universidad de
Salamanca, 31 mayo al 1 de junio.

o Convocatoria extraordinaria del Consejo de Cooperacién Bibliotecaria (CCB) para
presentar los avances del préximo Il Plan Estratégico. Zaragoza, 26 de septiembre.

o Curso selectivo para Facultativos y Ayudantes de Bibliotecas del Ministerio de Educacidn,
Cultura y Deporte. Madrid, 16 de octubre.

o VI Jornadas OCUD. “La Agenda 2030: Del compromiso a la accién”. Aranjuez (Madrid).
Universidad Rey Juan Carlos, 25-26 de octubre.

o Jornada Cluster en Accién. FESABID e IFLA. Instituto Empresa (IE), 23 de noviembre.

o 14th Berlin Open Access Conference. Berlin, 3-4 de diciembre.

o | Encuentro Baratz sobre el futuro de las bibliotecas. Madrid. Instituto Cervantes, 4 de

diciembre.
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o Jornada de archivado web. Madrid. Biblioteca Nacional de Espafia, 11 de diciembre.

Lineas Estratégicas

LINEA 1: Mejorar la organizacién, la comunicacién y liderazgo de REBIUN.

Reuniones: 23/02/2018; 27/06/2018; 18/10/2018;

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:

Objetivo General 1. Establecer marcos de colaboracién efectiva a nivel nacional e internacional con
otras asociaciones, organismos y bibliotecas académicas que faciliten el desarrollo de politicas y
proyectos conjuntos.
1.1 Proyectos de colaboracidn con asociaciones, organismos y bibliotecas. Colaboracién con las
principales organizaciones bibliotecarias nacionales (Consejo de Cooperacién Bibliotecaria) e
internacionales (IFLA, LIBER y SPARC), a través de miembros de REBIUN. Asistencia a reuniones,
jornadas, eventos, etc. en las que se solicite la intervencién de REBIUN.
Promover el plan de fomento de la lectura 2017-2020 del Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte.
1.2 Elaboracién de documentos sobre REBIUN para utilizar en los diferentes foros.
e Elaboracién de una infografia en castellano sobre REBIUN.
e Elaboracién de una presentacion institucional sobre REBIUN para utilizar en intervenciones
publicas.
1.3 Presencia institucional de REBIUN en foros profesionales nacionales e internacionales.
e Participacion en el curso selectivo de Facultativos y Ayudantes de Bibliotecas del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte.

e Participacién en las V Jornadas OCUD.

Objetivo General 3. Potenciar y garantizar la coordinacién entre sus miembros mediante planes de
comunicacién y canales de contenidos profesionales.
3.1 Actuaciones sobre la pagina web de REBIUN.
e Objetivo trasladado al Grupo de Trabajo de Comunicacidn.
e Actualizacién del calendario de eventos profesionales, nacionales e internacionales.
3.2 Fomentar la coordinacion de miembros de REBIUN.
e Elaboracién del diptico informativo para asociados “;Quieres ser miembro colaborador de
REBIUN?”.
Objetivo General 4. Liderar, promover o coordinar la contratacién y negociacién de licencias

nacionales de los recursos de informacién de la biblioteca digital en colaboracién con los consorcios
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de bibliotecas y/o directamente con las bibliotecas.
4.1 Promover la contratacién y negociacion de licencias nacionales.

e Objetivo asumido por el Presidente y la Secretaria Ejecutiva de REBIUN.
Objetivo General 5. Promover la integracion de la biblioteca colaborando en los objetivos de la
universidad. Fortalecer alianzas con otros servicios universitarios e implicar a las bibliotecas
universitarias en el 3mbito de la responsabilidad social de la universidad.
5.1 Promover la integracion de las bibliotecas en los objetivos de la universidad.

e Organizacidon de las Jornadas de Accién-Formacién para directores y subdirectores de

Bibliotecas Universitarias.
LINEA 2: Dar Soporte a la Docencia, aprendizaje e investigacién y gestién.

Reuniones: 14/02/2018; 06/06/2018; 24/10/2018

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:

Objetivo General 1. Integrar de forma progresiva las competencias digitales en los diferentes estudios
de la universidad como estrategia educativa para el desarrollo de las capacidades vélidas para toda la
vida.

Objetivo 1.1: Generar material autoformativo basado en la metodologia MOOC que capacite en

competencias digitales a los estudiantes de grado.

e Elaboracidn de videos formativos relacionado con la competencia a desarrollar.

Objetivo 1.2: Revisar el marco de la competencia digital a la luz de la nueva versidn 2.1, de la
DIGCOMP que incluye 8 niveles de aprendizaje. http://www.rebiun.org/competenciadigital

Objetivo 1.4: Organizar las XVI Jornadas CRAI: Los laboratorios digitales: un servicio de apoyo digital
a la docencia, investigacidon y el aprendizaje. Universitat de Valéncia, 7 y 8 de junio.

Objetivos Generales 2 y 3. Potenciar la biblioteca como agente dinamizador de la innovacién docente
de la universidad e incrementar el uso de los recursos de informacién desde las diferentes plataformas
virtuales de las universidades. Desarrollar y mejorar el modelo de biblioteca universitaria como centro
de recursos para el aprendizaje y la investigacion (CRAI) analizando las necesidades de docencia,
aprendizaje e investigacion de los usuarios, creando y personalizando nuevos servicios y espacios
bibliotecarios y estableciendo marcos de colaboracidén e integracién con otros servicios universitarios.
Objetivo 2-3.1 Mantenimiento y actualizacién del observatorio de la innovacion

Objetivo 2-3.2 Dinamizacion y revision del Directorio de Servicios Innovadores.

Objetivo General 4. Promover mandatos y politicas institucionales de acceso abierto a la produccion

cientifica de cada universidad para incrementar la visibilidad y el impacto de la universidad.


http://www.rebiun.org/competenciadigital
http://www.jornadascraivalencia2018.es/
https://biblioteca.unirioja.es/rebiun/innovacion.shtml
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Objetivo 4.1: Realizar un informe sobre el estado de la cuestion de los CRIS en las universidades
espafiolas. Informe

Objetivo 4.2: Colaborar con el Grupo de Repositorios en la Semana del Acceso Abierto 2018. Puesta
en marcha del juego #siguelapistadelOA a través de redes sociales.

Objetivo 4.3: Continuar participando en el Comité de seguimiento del Acceso Abierto en Espafia, que
se incluye en las Recomendaciones para la implementacién del articulo 37 Difusién en Acceso de la
Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién. Sin accién en 2018, se retomard en 2019.

Objetivo 4.4: Proponer iniciativas que propicien un acceso mds democrdtico, justo y equitativo a la
ciencia abierta, evitando incurrir en el pago doble por suscripcidon y por APC (Article Processing
Charge/tasa de procesamiento por articulo).

Objetivo General 5. Implementar servicios de informacién y asesoramiento sobre propiedad
intelectual y proteccidn de datos para el uso de la informacién en el desarrollo de la docencia,
aprendizaje, investigacion y gestion.

Objetivo 5.1: Redaccidn de unas recomendaciones para el profesorado sobre creacién y uso de
materiales en las plataformas virtuales y en las aulas fisicas.

Objetivo 5.2: Consolidar y mejorar la pagina web sobre propiedad intelectual.
www.rebiun.org/propiedadintelectual

Objetivo 5. 3 Realizar el seguimiento del nuevo marco legal europeo y espafiol en materia de
propiedad intelectual: Difusién de la campafia rightcopyright.eu para solicitar mejoras en la
regulaciéon europea relacionadas con la educacidn y carta abierta presentada por entidades como
SPARG, EBLIDA, LIBER o IFLA, para solicitar modificaciones al texto de la directiva

http://sparceurope.org/copyrightreform

LINEA 3: Potenciar el desarrollo y el uso de la Biblioteca Digital 2.0, Internet y las redes sociales.
Reuniones: 05/03/2018; 12/07/2018; 25/10/2018

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:

Objetivo General 2. Innovar, desarrollar e implementar nuevos proyectos tecnoldgicos y digitales para
potenciar el uso y acceso a la informacidn cientifica y técnica de las bibliotecas.

Objetivo 2.1: Actualizacion del directorio web mdvil y app.

Obijetivo 2.4: Elaborar un listado de urls de webs espafiolas con contenido cientifico, en colaboracion
con la Biblioteca Nacional. (Archivo web y depdsito legal electrdnico).

Obijetivo 2.5: Adaptacion API para la geolocalizacidn de las bibliotecas universitarias REBIUN.
Objetivo General 3. Potenciar los repositorios de contenidos y datos de investigacién y docencia
institucionales y aprovechar las tecnologias e interoperatividad para impulsar nuevos servicios de

valor afiadido (CRIS, observatorio, tendencias...)


https://e-archivo.uc3m.es/handle/10016/27681
http://www.rebiun.org/propiedadintelectual
https://rightcopyright.eu/
http://sparceurope.org/copyrightreform
http://sparceurope.org/copyrightreform
http://sparceurope.org/copyrightreform
https://renoir.upc.edu/rebiunmovil/
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Objetivo 3.1: Impulsar el desarrollo de los repositorios institucionales y los servicios de valor afiadido
de utilidad para el aprendizaje, la docencia y la investigacién. (Grupo de Trabajo Repositorios).
Objetivo General 4. Adaptar los servicios, instalaciones y recursos de informacién disponibles a las
nuevas necesidades de los usuarios potenciando la Biblioteca 2.0 de forma que garanticen el acceso
multiplataforma a los servicios y colecciones de la Biblioteca.

Objetivo 4.1: XVIl Workshop REBIUN. 25-26 octubre, Universidad Pablo de Olavide.

Objetivo 4.2: Mantenimiento, actualizacién y difusién del Directorio de redes sociales de las
bibliotecas universitarias.

Obijetivo 4.3: Indicadores de redes sociales, recopilacion y actualizacién periddica.

Objetivo General 5. Fomentar la incorporacién del libro en las bibliotecas como recurso para la
promocidn de colecciones académicas, la prestacidn de servicios innovadores y el desarrollo de la
cooperacidn cientifica.

Obijetivo 5.1 Desarrollar acciones conjuntas para la gestion de libros electrdnicos.

Presentacion de la situacidn de los libros electrénicos en las universidades espanolas.

LINEA 4: Construir y ofrecer un catalogo de servicios y productos colaborativos de calidad de
REBIUN

Reuniones: 14/02/2018; 22/05/2018; 12/09/2018

Objetivos generales y objetivos operativos cumplidos:

Objetivo General 2. Aprobar las directrices y estdndares de calidad para el conjunto de sus bibliotecas.
Objetivo 2.1: Actualizar el documento y difundir el conocimiento y uso de directrices y estandares de
calidad: Objetivos y Estdndares para bibliotecas de REBIUN (2014).

Se ha realizado una encuesta entre los miembros del grupo.

Objetivo General 4. Elaborar y potenciar planes de formacién y desarrollo profesional. Elaborar una
agenda anual de encuentros profesionales y sesiones de trabajo formativo. Potenciar e innovar
nuevos perfiles y competencias profesionales.

Objetivo 4.1: Elaboracidon de un andlisis de la implementacién y desarrollo de la gestidn por
competencias en las bibliotecas universitarias espafiolas 2012-2018.

Presentacion de resultados.

Objetivo 4.2: Recoger informacién sobre cursos generados por el personal de las bibliotecas
REBIUN, que pudieran ofertarse a las bibliotecas de otras universidades de cara a ofrecerlos dentro
de sus propios planes de formacidn. Pendiente de publicacién en web.

Objetivo 4.3: Recoger y compartir informacion de utilidad en la intranet para la contratacién de
servicios, suministros y similares en bibliotecas REBIUN.

Se ha comenzado a recabar informacidn sobre la nueva ley de contratos.


https://eventos.upo.es/18821/detail/xvii-workshop-rebiun-de-proyectos-digitales.html
http://www.rebiun.org/directorio-redes-sociales
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Grupos de trabajo estables

CATALOGO COLECTIVO

Reuniones: 01/02/2017; 03/10/2017; 07/11/2017

Objetivos operativos cumplidos: CATALOGO COLECTIVO http://www.catalogo.rebiun.org

Objetivo operativo 1: Gestidn de incidencias.

Objetivo operativo 2: Datos abiertos.

REBIUN dispondrd de los ficheros de los registros bibliograficos en formato XML.

Objetivo operativo 3: Subgrupo RDA.

Compra consorciada de la herramienta Toolkit para descripcién en RDA.

Elaboracién de un procedimiento comun para la descripcidn de los registros de autoridad del PDI de
las universidades.

Pendiente de establecer una nueva coordinacion del grupo.

ESTADISTICAS
Reuniones: 24/01/2018; 19/03/2018; 09/04/2018; 02/07/2018;19/09/2018
PLATAFORMA ESTADISTICAS http://rebiun.um.es

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1: Avanzar en la concrecidn de los criterios para determinar sin ambigiiedad los
datos estadisticos que recoge cada universidad. Ello nos permitird establecer series coherente inter e

intrauniversidad.

Objetivo 1.1 Implementacidn de los cambios propuestos de Ejes e Indicadores. Acciones:
Desarrollo de nuevos indicadores en los ambitos de investigacidn, acceso abierto, etc.

Objetivo 1.2 Modernizacidn de los datos. Acciones:
Objetivo operativo 2: Jornada de trabajo con los bibliotecarios responsables de cumplimentar las
estadisticas REBIUN en las universidades.
Jornada de estadisticas REBIUN. Madrid, Universidad Carlos Ill, 11 de abril.
Objetivo operativo 3: Apoyar desde el ambito de actividad del grupo el trabajo de la Crue en general

y de REBIUN en particular.

¢ Infografia REBIUN en Cifras 2018.

e Aportar datos e indicadores a la publicacién Universidad Espafiola en Cifras (UEC) de la Crue.


http://www.catalogo.rebiun.org/
http://rebiun.um.es/
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PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO
Reuniones: 12/12/2018; 27/04/2018;18/06/2018; 29/10/2018

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1. Bases de datos de manuscritos bibliograficos.

Se publicard una vez concluido en formato impreso y en formato digital en el repositorio de REBIUN.
Objetivo operativo 2. Publicacion de las actas de las | Jornadas de Patrimonio Bibliografico.

Se ha publicado en la revista RUIDERAe, en edicidn impresa y en el repositorio de REBIUN.

Objetivo operativo 3. Organizacion de las Il Jornadas de Gestién del Patrimonio 2019.

Se celebraran en 2019 en la Universidade de Santiago de Compostela.

REPOSITORIOS

Reuniones: 08/02/2018; 28/06/2018;

Acciones operativas cumplidas:

Accion 1: Monitorizacion del Acceso Abierto en las universidades.

Elaboracién de unas directrices para la monitorizacién del acceso abierto en las universidades con el fin de
contribuir a que las instituciones dispongan de medios y procedimientos para monitorizar de forma
normalizada su estado respecto al acceso abierto.

Accidn 2: Evaluacidn de repositorios institucionales de REBIUN a partir de las guias de evaluacién y de
las directrices de aplicacion de la misma.

Accidn 3: Impulso a laincorporacién de la produccién editorial universitaria en los repositorios.
Elaboracién de un andlisis del estado de la cuestion sobre uso de los repositorios institucionales por
parte de las editoriales universitarias como instrumento de publicacidn, visibilidad y preservacién de
sus publicaciones.

Accién 4: Difusion de las politicas y servicios vinculadas a gestidon de datos de investigacion en las
universidades.

Accion 5: Andlisis de la preservacidn digital en los repositorios espafioles.

Realizacidn de una encuesta e informe sobre el estado de la preservacion digital en los repositorios
espafioles.

Accion 6: Benchmarking y recomendacidn de contenidos y servicios de objetos de aprendizaje en
repositorios de universidades.

Analisis de los resultados de la encuesta distribuida entre las universidades de REBIUN, para conocer
el estado de la cuestion actualizado sobre los objetos de aprendizaje dentro de las universidades y sus
repositorios; y extraer datos que permitan elaborar unas pautas de mejora para repositorios
institucionales.

Accidn 7: Promocién de la Semana Internacional del Acceso Abierto. http://www.rebiun.org/acceso-
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abierto/general

En coordinacién con Linea 2. Actividad conjunta en redes sociales #siguelapistaOA

SERVICIOS COMPARTIDOS
Reuniones: 14/02/2018; 16/10/2018;

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1. Dialnet: llevar a cabo la reunién de Bibliotecas REBIUN y Dialnet y desarrollar
acuerdos que se establezcan.

Jornadas Dialnet. Madrid. Universidad Carlos lll, 15 de febrero.

Se ha trabajado en una propuesta de acuerdo marco y a partir de septiembre las universidades
empiezan a firmar los convenios bilaterales Dialnet-Universidad.

Objetivo operativo 2. Préstamo Interbibliotecario.

Llevar a cabo la prueba piloto del intercambio gratuito de articulos cientificos con el objetivo de
hacerlo extensivo posteriormente a aquellas bibliotecas REBIUN que quieran adscribirse al
proyecto.

Las universidades eligen uno de los modelos propuestos para empezar a trabajar en el proyecto.
Préstamo Interbibliotecario de libros electrdnicos. Estado de la cuestidn: licencias, programas, etc.

Tarifas Pl 2019, se mantienen como en 2018.

COMUNICACION

Reuniones: 22/02/2018; 03/06/2018; 16/10/2018

Objetivos operativos cumplidos:

Objetivo operativo 1. Asegurar el depdsito en el Repositorio REBIUN del mayor nimero posible de
documentos.

Objetivo operativo 2. Edicién de un libro-regalo institucional de REBIUN que refleje la calidad y
resalte las bibliotecas de las universidades.

Objetivo operativo 3. Completar, revisar y supervisar el funcionamiento en la pagina web.
Objetivo operativo 4. Mejorar la organizacion y contenidos de la galeria fotografica en Flickr
https://www.flickr.com/photos/rebiun/albums

Objetivo operativo 5. Retomar la emisidn y envio del boletin informativo.

Objetivo operativo 6. Conocer y dar uso a la nueva intranet.

Objetivo operativo 7. Difundir las pautas del Plan de Comunicacién entre todos los coordinadores de
lineas y grupos con el fin de lograr su puesta en marcha.

Financiacion 2018

Se indican a continuacion la ejecucién de presupuesto a 31 de diciembre de 2018.
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Liquidacién Presupuesto REBIUN a 31-12-18

Ingresos Presupuesto Ir_1gresos ngresos lflgresos lflgresos Ingr.esos TOTAL % s| ingresos Desviacién sobre
2018 Trimestre1  Trimestre2 Trimestre3 Trimestre4 pendientes Presupuestados el Presupuesto
= Aportaciones Institucionales 198.069 48.674 132.655 4.959 2.479 7438 196.205 99% -1.864
0 Miembros pleno derecho (75 x 2479,33) 185.950 42.149 128.926 4.959 2.479 7-438 185.951 100% (o]
o Miembros asociados (13 x 932,20) 12.119 6.525 3.729 0 10.254 85% -1.865
= Excedente positivo aplicado de ejercicios anteriores 17.200

e Presupuesto Gastos Gastos Gastos Gastos Gastos TOTAL % s| gastos Desviacion
2018 Trimestre1  Trimestre2 Trimestre3 Trimestre4 pendientes Presupuestados sobre el Presupuesto
1. Gastos de personal
Retribuciones personal 40.000 10.101 11.183 1.41 13.264 45.959 115% 5.959

Total 40.000 10.101 11.183 11.411 13.264 o 45.959 115% 5.959
2. Proyectos
Proyectos (Web + Grupos de trabajo + Lineas

Estratégicas) 12.000 3.615 0 6.914 6.640 17.169 143 5.169
Total 12.000 3.615 o 6.914 6.640 o 17.169 143% 5.169
3. Mantenimiento Aplicaciones
Catdlogo Colectivo (Baratz) 80.000 40.000 40.000 80.000 100% 0
Otros desarrollos previstos (pagina web, KTI, etc.) 25.000 0 0% -25.000
Total 105.000 0 40.000 40.000 0 0 80.000 76% -25.000
4. Otras actividades
Representacién y Relaciones Institucionales 12.000 2.932 6.110 3.969 3.850 16.861 141% 4.861
Suscripciones (LIBER, IFLA) 4.000 4.064 4.064 102% 64
Total 16.000 6.996 6.110 3.969 3.850 (0] 20.925 131% 4.925
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5. Costes Indirectos 24.759 6.084 16.582 620 310 930 24.526 99% -233

6. Gastos no previstos 17.510 0 0 0 0 0 0 0% -17.510

INGRESOS 2018 196.205
GASTOS 2018 188.579
RESULTADO EJERCICIO 2018 7.626

RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 17.200
TOTAL: 24.826
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